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ESTATUTO
Adequado ao Novo Cédigo Civil, segundo a Lei 11127 de 28/06/2005
TITULO |

Da denominacéo, Sede e Duracdo

Artigo 1. A associacdo auxiliadora das Classes Laboriosas, AACL, fundada na Cidade de Sao Paulo,
Estado de S&o Paulo, em 31 de maio de 1891, é uma entidade constituida pela unido de pessoas de ambos
0S sexos, a ela filiadas, de acordo com este Estatuto.

Artigo 2 . A AACL tem sua sede, administracdo e foro nesta Capital e durara por tempo indeterminado.
Paragrafo Gnico. Com a aprovacao do Conselho Deliberativo, a Diretoria podera instalar sub-sedes locais e
em outros municipios do Estado de S&o Paulo, de acordo com a necessidade.

TITULO Il

Artigo 3 . Destina-se a AACL:

Disponibilizar a seus associados, nos termos dos regulamentos e resolu¢ces expedidas, servigos
médicos e odontoldgicos, assisténcia hospitalar e servigos laboratoriais;

Disponibilizar, a excecao do item anterior, a seus associados, planos privados de assisténcia a
saude, nos termos da Lei n°® 9.656/98 e Normas e Resolucfes a ela inerentes.

§ 1°. A AACL nao tem fins lucrativos e caracteriza-se como entidade de beneficéncia.
§ 2°. Para a consecucao de seus objetivos, a AACL podera celebrar convénios com outras entidades.
§ 3°. As atividades associativas da AACL ficam condicionadas as suas disponibilidades financeiras.

TITULO 1l

Artigo 4. A admissdo ao quadro associativo far-se-a por meio de proposta impressa fornecida pela
Entidade, Sujeita a aprovacao da Diretoria.
Paragrafo Unico. O preco de taxas, mensalidades e demais condigBes para admissao ou readmissdo de
associados sera estabelecido pela Diretoria e ratificado pelo Conselho Deliberativo no prazo estatutario,
obedecidas as determinacdes legais.

Capitulo Il

Da Classificacao
Artigo 5. O quadro associativo compde-se de pessoas individualmente admitidas, que se obrigam ao
pagamento de contribuicdo mensal, sendo denominados contribuintes.

Capitulo Ill

Dos Deveres
Artigo 6 . S8o deveres do associado:

respeitar os diretores, funcionarios e demais associados, acatar as decisdes dos poderes
constituidos e cumprir as disposi¢cfes estatutarias, resolucfes e regulamentos;

colaborar com a AACL apresentando sugestdes e criticas de interesse associativo, por escrito ou
em Assembléia Geral e Reunido da Diretoria, desde que para esta tenha sido convocado;

comparecer a Assembléia Geral e, quando convocado, a Reunido do Conselho Deliberativo ou da
Diretoria,;

comunicar, por escrito, a secretaria, mudanca de residéncia ou domicilio;

desempenhar, desde que aceite, com o maximo zelo, cargo para o qual foi nomeado ou eleito, nos
termos do Estatuto, salvo motivo relevante;
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satisfazer, pontualmente, os compromissos que contrair com a AAL, inclusive mensalidades, ainda
gue cumprindo pena de suspensao;

exibir, quando pretender se utilizar da assisténcia médico-hospitalar, salvo em caso de emergéncia,
a carteira de associado e comprovar que esta quite com as obriga¢des sociais, sempre que solicitado a
faze-lo;

repor o fornecimento de sangue e seus derivados, de acordo com as tabelas vigentes nos bancos
de sangue existentes na Cidade de S&o Paulo, credenciados pela AACL;

pagar os contrastes utilizados nos exames subsidiarios ambulatoriais efetuados nos servigos
credenciados.

Capitulo IV

Dos Direitos
Artigo 7 . Séo direitos dos associados todos aqueles previstos em regulamento proprio, em consonancia
com a legislacao federal sobre planos provados de assisténcia a salde, respeitadas as coberturas inerentes
aos diferentes planos praticados pela AACL, na data de sua contratacéo.
Artigo 8 . Apos 12 (doze) meses de sua admissao no quadro associativo, 0 associado podera candidatar-se
ao cargo de Conselheiro Efetivo do Conselho Deliberativo.
Artigo 9 . Apds 60 (sessenta) meses de sua admissdo no quadro associativo, nao constando qualquer
inadimpléncia nesse periodo, o associado podera candidatar-se aos cargos de Presidente, Vice-Presidentes
da AACL ou membro do CF, nos termos dos artigos 62 e 72 do presente Estatuto.
Artigo 10 . Na contratacao de servicos de empreitada e de mao de obra e na compra e venda, locacéo e
arrendamento em que a AACL for parte interessada e que devera ser feita através de tomada de pregos,
apos ampla divulgacdo externa e interna, os associados poderdao apresentar-se como candidatos, sendo
gue em igualdade de condicBes com terceiro e sem privilégios, terdo preferéncia.

Capitulo V

Das Penalidades
Artigo 11 . Perdera a qualidade de associado aquele que:

apresentar falsas informacgées sobre suas condicdes de saude no ato da admisséo;

contrariar disposi¢cfes estatutarias com o propésito de obter beneficios junto a AACL;

deixar de pagar 3 (trés) mensalidades sucessivas ou encontrar-se inadimplente ha mais de 90
(noventa) dias, alternados e consecutivos, desde que devidamente notificado até o sexagésimo dia de
inadimpléncia;

Paragrafo unico. O associado excluido por falta de pagamento podera ser readmitido, sendo desprezado,
para tanto os fins e efeitos, qualquer periodo ou cobertura anterior, cumprindo ao readmitido observar as
disposicdes do artigo 4°.

Artigo 12 . Incorrera na pena de adverténcia, com possibilidade de notificacdo de exclusdo, em caso de
reincidéncia, o associado que:

promover desordens na Sede Social, desacatar Diretor, Conselheiro, associado ou funcionario;
transgredir determinac&o de Orgéo da Associagao.

Artigo 13 . Incorrera na pena de exclusdo o associado que causar prejuizos a bens materiais da entidade,
desviar ou apropriar-se de valores ou bens ou causar danos morais a AACL.

Artigo 14 . As penalidade constantes dos artigos 11, 12 e 13 serdo aplicadas pela Diretoria apds
procedimento administrativo regular em que se propicie ao associado a oportunidade do contraditério e
ampla defesa, dentro de 15 (quinze) dias a contar da data da intimac&o.
§ 1° Das decisGes da Diretoria, cabera recurso a Mesa do Conselho Deliberativo, mediante peticdo
fundamentada, observando o prazo de 15 (quinze) dias contados da intimacdo do julgamento.
§ 2°. Da decisédo da Mesa Diretora, caberd, da mesma forma e prazo, recurso ao Plenario do Conselho, cuja
peticdo sera enderecada ao Presidente da respectiva Mesa Diretora.
§ 3°. Da decisé@o do Plenario do Conselho, cabera, da mesma forma e prazo, recurso a assembléia geral,
cuja peticao sera enderecada ao Presidente do Conselho Deliberativo.

Artigo 15 . A aplicacdo das penas estabelecidas neste Estatuto ndo isenta o associado da responsabilidade
civil ou criminal cabivel.
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Capitulo VI
Da Demissao

Artigo 16 . A demissdo do associado sera concedida quando solicitada por escrito a Diretoria, estando o
mesmo quite com os cofres sociais e isento de aplicacdo de penalidades.

Capitulo VII

Da Responsabilidade
Artigo 16A . O associado ndo respondera, nem subsidiariamente, pelos compromissos assumidos pela
AACL, mas respondera diretamente pelos danos materiais e morais que causar por culpa ou dolo.
Paragrafo Unico. O associado ndo podera, sob qualquer pretexto, contrair obrigagdes em nome da AACL.

TITULO IV

Da Organizacdo Administrativa

Capitulo |

Dos Orgéos da Associacédo
Artigo 17 . S&o 6rgaos da Associacao:

Assembléia Geral (AG);
Conselho Deliberativo (CD);
Diretoria (DI);

Conselho Fiscal (CF).

Paragrafo Unico. Todos os membros do Conselho Deliberativo, da Diretoria e do Conselho Fiscal exercerao
suas funcdes espontanea e gratuitamente.

Artigo 18 . A Diretoria, para o exercicio de suas atividades administrativas, contara com os seguintes
departamentos, que deverdo ser preenchidos por profissionais contratados:

Administrativo (DA);

Médico e de Assisténcia Social (DMAS);
Comunicacéo Social (DCS);

Juridico (DJ);

Financeiro (DF).

§ 1°. Os departamentos se regerdo pelos regulamentos expedidos pela Diretoria, depois de aprovados pelo
Conselho Deliberativo.
§ 2°. A contratacdo dos profissionais para preencher os cargos mencionados no caput devera obedecer a
legislacao vigente e ser previamente referendada pelo Conselho Deliberativo.
§ 3°. Para remuneracgdo dos profissionais a Diretoria dispora de verba anual, a ser utilizada segundo seus
critérios, que sera fixada e aprovada pelo Conselho Deliberativo.
§ 4°, Os contratados ndo poderao ter vinculo de parentesco direto ou indireto com os membros da Diretoria,
Conselho Deliberativo, Conselho Fiscal ou com so6cios administradores ou empregados de empresas
terceirizadas que prestem servicos para a AACL.

Capitulo Il

Da Assembléia Geral

Artigo 19 . A Assembléia Geral constitui 0 6rgdo maximo da AACL, a cujas deliberacfes estdo sujeitas os
associados e também os demais 6rgdos da AACL, tendo poder de decisdo sobre todos os assuntos de
interesse associativo e de adotar as resolugdes convenientes a sua defesa e desenvolvimento.

Artigo 20 . A AG sera convocada por meio de edital que sera publicado em dois jornais de grande circulacéo
na capital e afixado na sede sociall com 10 (dez) dias de antecedéncia.
§ 1°. Sem prejuizo do disposto no caput, os associados deverdo, obrigatoriamente, receber aviso, por
escrito, dessa convocacéao, através do boleto de cobranca ou outro meio de comunicagdo com, ho minimo,
5 (cinco) dias de antecedéncia.
§ 2°. Poder&o participar da AG todos os associados que estiverem no uso e gozo de seus direitos.
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Artigo 21 . A AG, excetuando-se a de elei¢do, serd instalada com a presenca de, no minimo 101 (cento e
um) associados, ou, pelo menos, 51 (cinqiienta e um), depois de decorrida meia hora da marcada para seu
inicio.

§ 1° Na assembléia Geral Ordinéaria sera apreciada, e quando o caso votada, somente a matéria constante
da Ordem do Dia; no item "Varias" é permitida manifestacdo de Conselheiro sobre qualquer matéria,
vedado, no entanto, debate ou votacao.
§ 2° Na Assembléia Geral Extraordinaria, cuja pauta da Ordem do Dia é especifica, somente devera ser
apreciada, e quando for o caso, votada, a matéria constante da convocacéo, sendo nula de pleno direito
gualguer manifestac@o que exceder a mesma pauta.

Artigo 22 . A AG seré instalada pelo Presidente da Diretoria, que convidara os presentes a indicar e aclamar
o presidente da Mesa, devendo este nomear dois associados para secretariar os trabalhos.
Paragrafo unico. Além do previsto no caput, no caso de eleigdo, o Presidente da Mesa convidara também
dois ou mais escrutinadores.

Artigo 23 . A AG, convocada pelo Presidente do Conselho Deliberativo ou da Diretoria reunir-se-a:

Ordinariamente:
no més de abril, para conhecimento do balanco e demonstragdo de contas do exercicio
findo e do parecer do Conselho Deliberativo e do Conselho Fiscal;
trienalmente, na primeira quinzena de novembro, para eleger os membros da Diretoria e
proclamar os eleitos;
guadrienalmente, na primeira quinzena de novembro, para eleger os membros do Conselho
Deliberativo e do Conselho Fiscal e proclamar os eleitos;
Extraordinariamente:
a pedido, por escrito, de 500 (quinhentos) associados, ou do Presidente do CD, para decidir
sobre qualquer matéria ndo relacionada no incido anterior;
convocada pelo Presidente do CD no caso de vacancia de todos os cargos da Diretoria e de
todo CF;
convocada pela Diretoria, no caso de vacancia de todos os cargos do CD;
para deliberar e votar processo administrativo instaurado pelo Conselho Deliberativo acerca
da destituicdo dos Administradores, conferindo aos mesmos o direito ao contraditério e ampla defesa;
para deliberar e votar a alteracdo do Estatuto na forma da alinea "m" do artigo 35;
para deliberar quanto a dissolucéo da Associacdo segundo dispde o artigo 79.

Paragrafo Unico. O quorum para deliberacées em AG sera de metade mais um dos presentes com direito a
voto; no caso de dissolucdo da Associacdo o quorum é de 2/3 (dois tercos) dos presentes com direito a
voto.

Artigo 24 . A ata da AG sera lavrada pelo Secretario da Mesa em seguida a conclusdo dos trabalhos,
submetida a aprovacdo dos presentes e assinada pelos componentes da Mesa.
Paragrafo Unico. Na AG para eleicdo, a ata sera assinada pelos componentes da Mesa e pelos associados
presentes na ocasiéo de sua conclusao.

Artigo 25 . Ao Presidente da Assembléia compete:

presidir os trabalhos;

manter a ordem no recinto;

receber as propostas, por escrito, dos associados sobre os assuntos contidos na ordem do dia e
registra-las;

colocar em discusséao as propostas da alinea anterior;

resolver as dividas e pronunciar-se sobre as consultas que lhe forem apresentadas;

colocar em votacédo as propostas discutidas;

exercer o0 voto de desempate;

proclamar os eleitos para o Conselho Deliberativo, Conselho Fiscal e Diretoria;

suspender a reunido pelo adiantado da hora ou por exaltacdo dos animos pelo tempo que julgar
necessario, fazendo, nova convocacao, oportunamente;

comunicar ao Conselho Deliberativo e a Diretoria as resolu¢des tomadas.



Capitulo Ill

Do Conselho Deliberativo
Artigo 26 . O Conselho Deliberativo é o 6rgéo representativo de todos os associados da AACL, sendo
soberano em suas decisdes, desde que observadas a legislacéo e as disposicdes estatutarias.
Artigo 27 . O Conselho Deliberativo sera constituido da seguinte forma:

30 (trinta) Conselheiros Efetivos;
Conselheiros Vitalicios existentes até 30 de abril de 2002, conforme artigo 2° das Disposigfes
Transitdrias.

Artigo 28 . Os 30 (trinta) Conselheiros Efetivos e mais 15 (quinze) Suplentes serdo escolhidos por eleicéo
em AG pelos associados, em conformidade com o artigo 65 e  seguintes.
Paragrafo uUnico. O Conselheiro Efetivo exercera seu voto facultativamente, ndo sendo suscetivel de
representacao.

Artigo 29 . A categoria de Conselheiro Vitalicio, anteriormente denominada Conselheiro Perpétuo, cujo
namero, pelo estatuto anterior, era de 30 (trinta) membros, tera seu nimero limitado aos empossados até 31
de marcgo de 2002.
§ 1°. As vagas de Conselheiro Vitalicio j& existentes e as surgidas a partir de 1° de maio de 2002 ndo serdo
preenchidas, sendo extintas a medida que surgirem até desaparecimento dessa categoria.
§ 2° O Conselheiro Vitalicio continuard isento de qualquer contribuicdo obrigatéria.
§ 3°. O Conselheiro Vitalicio exercera seu voto facultativamente, ndo sendo suscetivel de representacao.
Artigo 30. O mandato dos membros eleitos € de 4 (quatro) anos, iniciando-se em 1° de janeiro,
ressalvando-se o] disposto no artigo 3° das Disposicoes Transitorias.
§ 1°° Serd admitida uma reeleicio para o0s membros do Conselho Deliberativo.
8§ 29 O Conselheiro eleito para a Diretoria perde a qualidade de Conselheiro, sendo substituido,
imediatamente, por um suplente.
§ 3°. O Conselheiro reeleito somente podera se candidatar novamente apds o transcurso de 4 (quatro) anos
sem mandato.

Artigo 31 . O Conselho Deliberativo é dirigido por uma mesa composta pelo Presidente, Vice-Presidente e
Secretario.

Artigo 32 . As reunifes do Conselho Deliberativo serdo ordinarias ou extraordinarias, devendo seus
membros ser convocados por carta, sob registro, com antecedéncia minima de 10 (dez) dias, consignando
na pauta 0s trabalhos da Ordem do Dia.
§ 1°. As reunides ordinarias realizar-se-ao:

anualmente, na 22 quinzena de marco, para conhecimento, avaliacédo e deliberacao sobre o relatério
da Diretoria, balanco e demonstracao das contas do exercicio findo, devidamente acompanhados por
pareceres de auditores independentes e de membros do CF;

anualmente, na 22 quinzena de novembro, para apresentacéo, discussao e votagdo do orcamento
do exercicio seguinte;

trienalmente, na 22 quinzena de dezembro, para dar posse a Diretoria eleita, que entrara em
exercicio no dia 1° de janeiro seguinte, observado o disposto no artigo 3° das Disposi¢des Transitérias;

guadrienalmente, na 22 quinzena de dezembro, para dar posse aos membros eleitos do Conselho
Deliberativo e do Conselho Fiscal e eleicdo da Mesa do Conselho Deliberativo, que entrara em exercicio no
dia 1° de janeiro seguinte, observado o disposto no artigo 3° das Disposicfes Transitorias.

8§ 2° As reunides extraordinarias serdo convocadas pelo Presidente do Conselho Deliberativo, por
solicitacdo da Diretoria ou de 15 (quinze) Conselheiros Efetivos sempre que o exigirem os interesses
associativos.

§ 3° As reunides extraordinarias solicitadas de conformidade com o paragrafo anterior, deverdo ser
realizadas no prazo maximo de 15 (quinze) dias, devendo ser convocadas conforme determina o caput.
Artigo 33 . As reunides do Conselho Deliberativo realizar-se-&o:

em 12 convocacao, com a presenca minima de 2/3 (dois tercos) dos Conselheiros Efetivos;
em 22 convocagdo, com a presenca minima de 50% (cinqiienta por cento) dos Conselheiros
Efetivos, decorridos 30 (trinta) minutos da primeira convocacao.

Artigo 34 . As reunides extraordinarias do Conselho Deliberativo serdo instaladas pelo Presidente, assistido
pelo Secretério e, na falta deste, por secretario ad hoc.
§ 1° Na auséncia do Presidente e do Vice-Presidente, presidirda o  Secretario.
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§ 2°. Na auséncia de todos os membros da Mesa, os Conselheiros aclamardo um dos Conselheiros Efetivos
para presidir a reunido e este nomeara um Secretario para compor a Mesa.
Artigo 35 . S&o atribuicdes do Conselho Deliberativo:

eleger e empossar a Mesa do Conselho Deliberativo;

empossar o Conselho Fiscal e a Diretoria;

elaborar e aprovar o regulamento para as reunides;

deliberar sobre as propostas que forem submetidas a sua apreciacéo por parte de seus membros,
pela Diretoria, pelo Conselho Fiscal e acatar as decisdes da AG;

suspender, na ocorréncia de falta grave, por maioria absoluta, o CF, no todo ou em parte,
procedendo a sua imediata substituicdo, pela forma estatutaria;

suspender os direitos associativos do Conselheiro, por aprova¢édo da maioria absoluta do Conselho
Deliberativo, na ocorréncia de falta grave, apos regularmente processado e tendo sido dado ao mesmo
amplo direito de defesa;

deliberar sobre os casos omissos do Estatuto e interpreta-lo;

examinar as contas da Diretoria, quando julgar conveniente;

aprovar o orcamento que tenha de ser executado pela Diretoria apds andlise e deliberagdo da
maioria de seus membros e fixar a verba anual a ser disponibilizada a Diretoria para contratacao e
remuneracao dos profissionais mencionados no artigo 18;

apreciar pedido de verbas extraordinarias feito pela Diretoria para complementar o orcamento e
decidir sobre sua aprovacdo ou nao;

apreciar e deliberar sobre o parecer do Conselho Fiscal referente ao relatério anual da Diretoria,
balanco e demonstracdo da receita e despesa, para posterior avaliacdo da AG;

aprovar, por proposta da Diretoria, dentro do prazo de até 15 (quinze) dias, as taxas e mensalidades
a serem cobradas pela AACL,novos planos e demais condi¢Bes para admissédo ou readmissdo de
associados, nos termos da lei vigente;

apresentar ou examinar proposta de reforma do Estatuto, a qual devera ser levada a apreciagéo de
AGE, para aprovagao;

decidir a respeito da venda ou compra de imdvel pela AACL, atendendo ao disposto nos artigos 77
e 78.

Artigo 36 . As deliberac8es do Conselho Deliberativo, desde que ndo haja determinacdo em contrario neste
Estatuto, serdo tomadas pela maioria de seus membros.
Paragrafo Unico. Os membros do Conselho Deliberativo serdo responsaveis por suas decisdes quando
lesivas aos associados, a este Estatuto, a AACL ou a legislacdo em vigor.

Artigo 37 . Ao Presidente da Mesa do Conselho Deliberativo compete:

mandar lavrar, ler, assinar e registrar em Cartorio as Atas das reunifes;

cumprir o determinado em seu Regimento Interno;

elucidar os Conselheiros sobre os assuntos a serem apreciados;

apurar, verificar e proclamar o resultado de votacao;

permitir a discusséo das Atas das reunides somente aos Conselheiros que dela participaram;

comunicar a Diretoria, dentro de 8 (oito) dias, as resolucdes tomadas;

por ocasido das eleicbes, indicar 2 (dois) ou mais Conselheiros para atuar como fiscais;

suspender a reunido pelo adiantado da hora, designando dia e hora para sua continuacéo ou
encerra-la por exaltagdo de animos;

redigir, assinar e expedir toda a correspondéncia do Conselho Deliberativo;

nomear comissodes, tantas quantas necessarias, fixando-lhes o prazo de funcionamento, para
resolver, apurar ou esclarecer assuntos de interesse da AACL ou de seus associados.

Artigo 38 . Todo Conselheiro Efetivo que faltar a duas reunides consecutivas ou a trés intercaladas, no
mesmo ano, sem justificativa, sera automaticamente desligado do Conselho, convocando-se o suplente de
maior idade social para ocupar a vaga em carater efetivo até o término do mandato, aplicando-se o0 mesmo
critério para as vagas originarias de rendncia, demissao ou falecimento, inclusive na ocorréncia do previsto
na alinea f, do artigo 35.
Paragrafo Unico. Em casos excepcionais, previstos em Regulamento do Conselho, podera ser concedida, a
pedido, licenca por tempo determinado, devendo ser, nesse caso, convocado o suplente para o periodo.
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Capitulo IV

Da Diretoria
Artigo 39 . A AACL é administrada por uma Diretoria eleita pelos associados em AG, composta de 3
membros:

Presidente;
1° Vice-Presidente;
2° Vice-Presidente;

§ 1°. Os membros da Diretoria, eleitos na forma do artigo 62, exercerdo seus mandatos por 3 (trés) anos.
§ 2° Em caso de morte, invalidez permanente, rendncia ou impedimento legal do Presidente, o 1° Vice-
Presidente assumira automaticamente as funcdes do mesmo, pelo periodo ou até o fim do mandato e,
ocorrendo a mesma hip6tese para o 1° Vice-Presidente, o 2° Vice-Presidente assumird em iguais
condicdes.

§ 3°. No caso de vacancia simultanea dos cargos de Presidente e Vice-Presidentes, assumira a Presidéncia
da Diretoria 0 Presidente do Conselho Deliberativo que convocara, dentro de 30 (trinta) dias, AG para
eleicdes para o preenchimento das vagas de Presidente e Vice-Presidente até o final do mandato.
§ 4°. No caso de elei¢cbes nessas circunstancias, serd aplicado, no que couber, o que dispde o artigo 62 e
seguintes do Estatuto.
§ 5% A AACL serd representada ativa e passivamente, em juizo ou fora dele, por seu Presidente.
§ 6°. A assinatura de quaisquer documentos e contratos que impliguem em obriga¢c8es para a AACL, assim
como a movimentagdo de contas bancarias, a emissao de cheques e ordens de pagamento, sera feita pelo
Presidente em conjunto com um dos Vice-Presidentes ou com um procurador com poderes especificos.
§ 7°. Compete aos Vice-Presidentes auxiliar o Presidente e participar, em conjunto, das decisbes da
Diretoria.

Artigo 40 . A Diretoria compete:

executar e respeitar o Estatuto e as deliberacdes tomadas pela Assembléia Geral e pelo Conselho
Deliberativo;

praticar todos os atos de gestéo, inclusive providéncias sobre 0s casos urgentes ndo previstos
neste Estatuto, levando-se ao conhecimento do Conselho Deliberativo, em sua primeira reunido;

transigir e contrair obrigacdes orcamentarias, resolvendo sobre despesas de administracao;

constituir, fiscalizar e destituir mandatéarios;

admitir empregados, fixar-lhes ordenados e gratificacfes, suspendé-los e demiti-los;

aplicar penalidades;

expedir instrucdes, regulamentos e regimentos internos indispensaveis a boa ordem da
administracao;

instituir normas para a contabilidade e para o emprego do patrimdnio social,

solicitar, nos termos deste Estatuto, convocacao do Conselho Deliberativo;

deliberar quanto & excluséo de associado para posterior apreciagdo do Conselho Deliberativo (art.
14);

atender, prontamente, os pedidos de informacdes do Conselho Deliberativo;

expedir carteiras e diplomas aos associados em geral, sendo que aos Titulares, apés comunicacgao
oficial ao Conselho Deliberativo;

orcar a receita e fixar a despesa da AACL, em novembro de cada ano, submetendo o respectivo
orcamento a aprovacao do Conselho Deliberativo;

promover reunides, sem carater politico, sectario ou religioso, visando ao aumento do patriménio
social;

zelar pelos haveres da AACL tendo sempre em vista sua maxima seguranca e maior
desenvolvimento econémico;

convocar o CF para exame das contas e do balanco anual, devidamente acompanhado por parecer
de auditores independentes, com antecedéncia de 15 (quinze) dias da reunido do Conselho Deliberativo, o
qual devera emitir o seu parecer 5 (cinco) dias antes da referida reuniao;

mandar imprimir, anualmente, até o més de abril, o Relatorio da Diretoria, instruido com o balanco,
Demonstrativo de Receita e Despesa e Parecer do CF, para distribuicdo aos associados e para
conhecimento e avaliacdo da Assembléia Geral, apds aprovacédo pelo Conselho Deliberativo;

mandar lavrar todas as suas resolucdes no livro de Atas, subscritas pelos respectivos membros;

apresentar proposta escrita e fundamentada sobre o preco de taxas, mensalidades e demais
condi¢cdes de admissédo e readmissao de associados, observada a legislacdo em vigor, para apreciacéo e
aprovacao do Conselho Deliberativo e posterior encaminhamento e aprovacdo dos 6rgdos governamentais
competentes;
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apresentar ao Conselho Deliberativo as propostas de compra e venda de imoével da AACL, nos
termos do artigo 78.

Artigo 41 . A Diretoria é solidariamente responséavel por seus atos perante a AACL e terceiros, quando

lesivos por infracdo a este Estatuto e legislacdo em vigor.
§ 1° Além do Presidente, todo e qualquer membro da Diretoria, quando precisar faltar a mais de uma
reuniao, devera justificar, por escrito, as faltas elou solicitar afastamento.

§ 2°. No exercicio do mandato € vedado a qualguer um dos membros da Diretoria tomar atitudes ou
deliberacdes sem prévio conhecimento de seus pares, em especial aquelas que expressamente nao
estejam previstas neste estatuto ou que acarretarem aumento de despesas ou prejuizos materiais a AACL.

Capitulo V

Do Conselho Fiscal
Artigo 42 . Ao CF compete fiscalizar a administracdo da AACL, as contas do exercicio, balan¢co, orcamento
e demais demonstracdes financeiras mantendo a vigilAncia na defesa e cumprimento deste Estatuto e
demais normas subsidiérias.
Paragrafo Unico. O CF atuara conforme regulamento interno a ser aprovado pelo Conselho Deliberativo,
respeitando-se os limites decorrentes das regras deste estatuto.
Artigo 43 . Compde-se o CF de 3 (trés) membros Efetivos e 3 (trés) Suplentes, eleitos em Assembléia Geral,
de conformidade com o artigo 72 e seguintes, ndo se lhes permitindo mais de uma reeleicdo.
§ 1°. O mandato dos membros do CF ser& de 4 (quatro) anos, iniciando-se em 1° de janeiro, ressalvando-se

o] disposto no artigo 3° das Disposicdes Transitorias.
§ 2°. O conselheiro reeleito somente podera se candidatar novamente apos o transcurso de 4 (quatro ) anos
sem mandato.

§ 3° Salvo em reunido secreta, terdo assento no CF, sem direito a voto, o Presidente e o 0os demais
membros da Diretoria da AACL, assim como o Presidente e o vice-Presidente do Conselho Deliberativo.
Artigo 44 . O CF declarara a perda de mandato de qualquer de seus membros que deixar de comparecer a
duas reunifes consecutivas ou a 3 (trés) intercaladas, no mesmo ano, sem justificativa, cumprindo ao seu
Presidente, nesta hipotese, convocar 0 suplente.
§ 1°. Em casos excepcionais, previstos em regulamento do Orgo, podera ser concedida, a pedido, licenga
por tempo determinado, devendo ser, neste caso, convocado 0 suplente para o periodo.
§ 2°. Na ocorréncia do previsto na alinea “e”, do artigo 35, os membros suspensos serdo substituidos pelos
suplentes, mediante imediata convocacao pelo Conselho Deliberativo.

Artigo 45 . Reunir-se-4 o CF em sessao ordinaria mensalmente, por convoca¢édo do seu Presidente e, em
extraordinaria, nos seguintes casos:

guando o convocar seu Presidente;
guando o convocar o Presidente da Diretoria;
guando o convocar a Mesa do Conselho Deliberativo.

§ 1°. Nas reunibes extraordinarias s6 se apreciard matéria especifica que haja dado causa a convocagéo;
§ 2°. O CF podera realizar reunides secretas, com a presenca exclusiva de seus membros, consoante a
gravidade da matéria a ser apreciada.
§ 3° As reunides poderdo contar com a presenca de qualquer associado, gerente ou empregado, desde
gue previamente autorizado pela maioria de seus membros.

Artigo 46 . As decisbes do CF sO poderdo ser alteradas pelos votos da maioria dos membros que a
aprovaram.

Paragrafo Unico. Nas decisbes do CF deferir-se-4 ao seu Presidente o voto de desempate quando
necessario.

Artigo 47 . Os membros do CF tornar-se-d0 solidariamente responsaveis desde que, cientes de
irregularidades praticadas por qualquer membro integrante da Administracdo, ndo propuserem a Mesa do
Conselho Deliberativo as providéncias necessarias a sua apuracao.
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TiTULO V

Das Eleicbes

Capitulo |

Disposicdes Gerais
Artigo 48 . Serao eleitos pela AG, através de escrutinio secreto:

Presidente e Vice- Presidentes;
Membros do Conselho Deliberativo;
Membros do Conselho Fiscal.

Artigo 49 . Sao condicBes basicas para o exercicio de qualquer cargo ou funcdo nos érgaos da AACL:

nao ser impedido por lei;

ter reputacao ilibada;

néo estar sob os efeitos de condenacao por crime falimentar, de prevaricacdo, de corrupcao ativa
ou passiva, de concussao, de peculato, contra a economia popular, contra a fé publica, contra a propriedade
ou, havendo sido condenado, apresentar a declaracéo judicial de reabilitacdo na forma da legislacéo
pertinente;

nao estar respondendo judicialmente ou extrajudicialmente por dividas relativas a protestos de
titulos, cobranca judicial, emissdo contumaz de cheques sem fundos, inadimplemento de obrigacdes e
outras ocorréncias ou circunstancias analogas;

exclusivamente para a Diretoria, ter exercido funcfes de direcao em entidades publicas ou privadas
ou, ainda, em 6rgéos da administracéo publica federal, estadual ou municipal.

Artigo 50 . Os candidatos aos cargos ou fun¢des da Diretoria e do CF deverdo, por ocasido da inscricdo
apresentar certiddes pessoais, declaracdo de bens do Ultimo exercicio e demais documentos exigidos pela
legislacao pertinente, observado 0 Regulamento.
Paragrafo Gnico. Por ocasido da inscri¢cdo, os candidatos deverdo firmar declaracado de que tém ciéncia de
que o nao cumprimento das disposi¢des contidas no caput e/ou das condi¢Bes do artigo 49 implicara na sua
inabilitacéo.

Artigo 51 . A Mesa do Conselho Deliberativo examinara os documentos indicados no artigo anterior,
manifestando-se sobre a aceitacdo da inscricdo pretendida ou justificando a negativa, se for o caso, no
prazo de 15 (quinze) dias ap0s a inscri¢do e publicando o resultado em portaria afixada no recinto da AACL.
§ 1° Da decisdo tomada pela Mesa do Conselho Deliberativo n8o caberda recurso.
§ 2°. A chapa podera substituir o elemento considerado impedido em 5 (cinco) dias, repetindo-se o processo
para a aceitacao do substituto.
§ 3°. Nao havendo a substituicdo prevista no paragrafo anterior ou ndo sendo aceito o substituto, a chapa,
no caso da Diretoria e do CF, ndo podera concorrer.

Artigo 52 . Somente podera votar o associado que:

estiver quite com as obrigac6es associativas;
nao estiver suspenso em seus direitos associativos;
for maior de 16 anos.

Artigo 53 . Na eleicdo dos membros do Conselho Deliberativo, na cédula utilizada devera constar a que
eleicdo se refere, o0 campo para assinalar o voto e 0 nome das chapas inscritas, as quais poderdao adotar
denominacao fantasia.
Paragrafo Unico. Na hip6tese de, na mesma data, se realizarem elei¢cdes para o Conselho Deliberativo, para
os membros da Diretoria e do CF, as cédulas poderao ser impressas em papéis de cores diferenciadas para
cada 6rgéo.

Artigo 54 . Para a eleicao, o Presidente da Assembléia Geral, ap0s reiterar os horarios de inicio e término
da votacao, estabelecidos no edital, convidara os associados a votar a medida que forem chegando.
Paragrafo unico. O periodo estabelecido para a votacdo devera ser das 08:00 as 17:00 horas.

Artigo 55 . A urna, antes de receber as cédulas, sera aberta e mostrada aos presentes e, depois de fechada
a chave, ficara sob a guarda da Mesa.

Artigo 56 . A votacéo sera procedida com a colocacao na urna das cédulas, uma de cada tipo mencionado
no paragrafo Unico do artigo 53.



=0 o0

S Q

Paragrafo Unico. As cédulas deverdo ser impressas ou datilografadas, devendo conter os nomes das
chapas e dos candidatos..

Artigo 57 . Finda a votacao, serdo abertas as urnas, uma a uma, procedendo-se a contagem dos votos e,
depois de conferido o numero de votantes com o dos votos, far-se-a a apuracdo num sé local, com a
presenca obrigatéria de representantes das chapas concorrentes.

Artigo 58 . Para a Diretoria e o CF sera eleita a chapa que obtiver maior nimero de votos validos em
Assembléia Geral e para o Conselho Deliberativo sera observado o disposto no artigo 65 e seguintes.

Artigo 59 . Ao término da apuracdo o Presidente da Assembléia Geral proclamara os nomes dos eleitos,
mandando afixar edital assinado pelos componentes da Mesa.

Artigo 60 . A ata da eleicdo sera lavrada imediatamente apds o ato eleitoral e assinada pelos componentes
da Mesa, pelos representantes das chapas e demais associados presentes na ocasido do término da
eleicdo.

Artigo 61 . A posse dos eleitos sera realizada em Assembléia Geral Solene até 31 de dezembro do ano da
eleicdo, presidida pelo Presidente do Conselho Deliberativo anterior e o prazo de cada gestao se estende
até a investidura dos novos administradores eleitos.

Capitulo Il

Da Eleicdo dos Membros da Diretoria
Artigo 62 . Os candidatos aos cargos de Diretoria deverdo formar chapas que serdo inscritas perante a
Mesa do Conselho Deliberativo em até 30 (trinta) dias da data marcada para as elei¢fes, que sera fixada na
Secretaria até 15 de outubro do ano do término do mandato da Diretoria, ressalvado o disposto no artigo 3°
das Disposicoes Transitorias.
8 1°. @] candidato somente podera ser inscrito em uma chapa.
§ 2°. Somente podera candidatar-se para os cargos de Diretoria o associado que tiver exercido, no minimo,
um mandato no Conselho Deliberativo, ndo se lhe permitindo mais de uma reeleicdo, ressalvado o disposto
no artigo 4° das Disposi¢des Transitérias.
Artigo 63 . A Mesa do Conselho Deliberativo convocara reunido extraordinaria até 20 (vinte) dias antes das
elei¢cbes, a fim de o Conselho deliberativo tomar conhecimento do programa de cada chapa que concorrera
a Diretoria, ocasido em que os Conselheiros poderdo solicitar esclarecimentos aos candidatos.
§ 1°. Podera haver debates entre os candidatos e os Conselheiros poderédo interpela-los sobre a viabilidade
e 6nus porventura decorrentes da implementacdo de seus programas.
§ 2°. A Mesa do Conselho Deliberativo providenciard para que os nomes das chapas e seus programas de
trabalho sejam afixados, 24 (vinte e quatro) horas apds a reuniao mencionada no caput, no quadro de
avisos da Sede, para conhecimento de todos 0s associados.
§ 3° A AACL devera comunicar aos associados a relagdo das chapas inscritas para a eleicdo através do
Boletim Informativo ou qualquer outro meio de comunicacéo.
Artigo 64 . Na mesma reunido, os candidatos entregardo a Mesa do Conselho Deliberativo os seus
programas para serem divulgados.

Capitulo 1l

Conselho Deliberativo
Artigo 65 . A eleicdo a que se refere o artigo 48 sera realizada nas seguintes condi¢cdes:

varias chapas se inscreverao com os respectivos nomes de candidatos a membros do CD, em até
30 (trinta) dias antes da data marcada para as elei¢des, que sera afixada na Secretaria até 15 de outubro do
ano do término do mandato do CD anterior, ressalvando-se o disposto no artigo 3° das Disposi¢oes
Transitorias;

as chapas deverao conter 45 (quarenta e cinco) membros e apresentar, por ocasiao da inscricéo, a
ordem nominal dos seus componentes para efeito do preenchimento das cadeiras que Ihes vierem a ser
atribuidas;

os eleitores votardo numa Unica chapa de sua preferéncia;

a soma total dos votos validos das diversas chapas, representardo 100% (cem por cento

dos votos que serdo levados em conta para estabelecer o coeficiente eleitoral;

o coeficiente eleitoral a que se refere a alinea anterior sera obtido dividindo-se o total dos votos
vélidos pelo nimero de cadeiras (conselheiros efetivos

e vai determinar quantos votos garantem uma cadeira;

0 numero de votos obtidos pela chapa concorrente sera dividido pelo coeficiente eleitoral para se
determinar o nimero de cadeiras a que cada chapa tem direito;

as chapas cujos votos nao atingirem o coeficiente serdo excluidas, mas seus votos continuardo
validos para todos os efeitos;
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as fracdes que, eventualmente, resultarem das divisées a que se refere a alinea “e” serdo tomadas
a parte, pois essa soma resultara, no minimo, em mais uma cadeira;

a cadeira extra, a que se refere a alinea anterior sera entregue a chapa com direito ao maior
ndmero de cadeiras;

com relacdo aos suplentes, o0 processo de eleicdo seguira 0s mesmos critérios determinados para
0os membros efetivos do CD.

Artigo 66 . Podera ser votado para membro do CD o associado que:

estiver quite com suas obrigac6es associativas;

nao estiver suspenso de seus direitos associativos;

contar com mais de 21 (vinte e um) anos de idade e pertencer ao quadro associativo ha 12 (doze)
meses, no minimo, periodo este que devera estar completo até a data da inscricdo como candidato;

ndo exer¢a qualquer cargo em empresa congénere;

nao seja cOnjuge ou parente até 3° grau, ou por afinidade, de candidato ou de ocupante de cargo
nos orgdos da AACL;

observar o que dispde o artigo 49;

cumprir as determinagdes legais vigentes.

Artigo 67 . Os candidatos eleitos para o CD deverdo apresentar os documentos previstos no artigo 50, no
prazo de 10 (dez) dias apds a proclamacéao dos eleitos.

Artigo 68 . Os documentos serdao examinados pela Mesa do CD anterior, que se manifestara sobre a
habilitacéo para o exercicio do cargo de Conselheiro ou justificando a negativa, se for o caso, no prazo de
15 (quinze) dias apds o recebimento da documentagdo e publicando o resultado em portaria afixada no
recinto da AACL.
§ 1° Da decisdo tomada pela Mesa do CD, cabera recurso ao plenario do CD.
§ 2°. O candidato considerado inabilitado sera substituido por suplente na forma da alinea "j", do artigo 65,
repetindo as exigéncias do caput.
§ 3° Nao havendo a substituicdo prevista no paragrafo anterior ou ndo sendo aceito o substituto, a chapa
perdera o direito a vaga conquistada por esse candidato, sendo a mesma preenchida pela chapa com o
ndmero de votos imediatamente inferior.
§ 4°. No caso de ndo serem preenchidas todas as vagas, o CD serd formado pelos eleitos considerados
habilitados.

Artigo 69 . Os eleitos considerados habilitados serdo empossados de acordo com o que dispde a alinea "d",
do paragrafo 1°, do artigo 32.

Capitulo IV

Da Eleicdo da Mesa do Conselho Deliberativo
Artigo 70 . A Mesa do CD, em fim de mandato, presidira a reunido para a elei¢cdo de seus novos integrantes.
Paragrafo Unico. O Presidente, ao iniciar os trabalhos, declarard empossados os conselheiros eleitos e
procedera a chamada pelo livro de presenca, convidando-os a votar a medida que forem sendo chamados.
Artigo 71 . ApGs a proclamacéo, o Presidente empossado transmitird a posse aos eleitos nas respectivas
funcgdes.

Capitulo V

Da Eleicado do Conselho Fiscal
Artigo 72 . Os membros do CF séo eleitos em Assembléia Geral, por um quadriénio, dentre os associados
gue tenham exercido, no minimo, 1 (um) mandato no CD, ndo se lhes permitindo mais de uma reeleicéo,
ressalvado o disposto no artigo 4°, das Disposi¢cdes Transitérias.
Artigo 73 . Os candidatos ao CF deverdo formar chapas, com 06 (seis) membros, sendo 03 (trés) titulares e
03 (trés) suplentes, que serdo inscritos perante a Mesa do CD em até 30 (trinta) dias antes da data marcada
para as eleicdes, que sera afixada na Secretaria até 15 de outubro do ano do término do mandato do CF
anterior, ressalvando-se 0 disposto no artigo 3° das Disposi¢cdes  Transitorias..
Paragrafo Unico. O candidato somente podera ser inscrito em uma chapa.
Artigo 74 . Aos candidatos ao CF aplica-se o que dispdem os artigos 49, 50, 51, 66 e 67 do presente
Estatuto.
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Capitulo VI

Da Eleicdo da Mesa do Conselho Fiscal
Artigo 75 . Aos membros do CF cabe a escolha de seu Presidente.
§10. Ao Presidente do CF nao se permitira a reeleico.
§2°. Na falta ou impedimento do Presidente do CF, a Presidéncia sera exercida por um de seus membros,
na ordem decrescente de idade, ou por antigliidade da matricula social, quando aquela for igual.

TITULO VI

Da Receita, Da Despesa e do Patrimbnio Social

Artigo 75-A . As receitas classificam-se em ordinarias e extraordinarias:
§ 1°. Sao ordinarias as receitas provenientes das contribuicdes associativas e taxas arrecadadas aos seus
associados.

§ 2°. Sao extraordinarias as receitas provenientes:

do crédito de juros e rendimentos resultantes de aplicacdes financeiras;
dos produtos de venda dos bens patrimoniais;

de descontos concedidos por fornecedores ou prestadores de servicos;
dos alugueres provenientes da locacéo de bens imoveis ou iméveis;

de doacdes.

Artigo 76 . O Patrim6nio Social é constituido pelos bens méveis, imdveis e de qualquer natureza que a
AACL possua, ou venha a possuir, e pelos saldos contabeis positivos que no final de cada ano fiscal se
verificarem.

Artigo 77. O Patrimbnio Social deverda ser aplicado onde houver interesse associativo.
Paragrafo Unico. A venda ou compra de imével pela AACL sera submetida ao CD que decidira a respeito.
Artigo 78 . No caso previsto no artigo anterior, as propostas deverdo ser encaminhadas pela Diretoria ao
CD, instruido o processo com 0s seguintes elementos:

justificacéo, relatando a discusséo e aprovacéo da proposta, pela Diretoria, devidamente
fundamentada;

laudo de avaliacao firmado por empresa especializada, registrada no CREA,;

manifestacéo do CF;

Paragrafo Unico. Aprovada que seja a proposta, a Mesa do Conselho Deliberativo baixara Resolucéo para
gue a Diretoria fique autorizada a realizar a transacao.

Artigo 79 . Em caso de dissolugdo da AACL, ap6s manifestacdo do CF e do CD, a Assembléia Geral
Extraordinaria que se reunir para tal fim, nomeara uma Comissao Liquidataria composta de 7 (sete)
Conselheiros para doar os bens a uma ou mais entidades congéneres.

TiTULO VI

Das Disposicdes Gerais

Artigo 80 . O Estandarte Social tem as seguintes caracteristicas:

Fundo azul claro com barra grend; ao centro, bordados, o Sol, como imagem de igualdade; as maos
entrelacadas, representando a unido e a fraternidade; a Colmeia, representando a operosidade. Estes trés
simbolos estéo circundados pela Coroa de louros e a Corrente, imagem da gléria e do elo que une todos os
associados. Acima destes simbolos, em letras douradas, 0 nome da Associacdo e embaixo, a data da
fundacao.

Paragrafo Unico. O Pavilhdo tem as cores e o simbolo do Estandarte.

Artigo 81 . O Pavilhdo social sera hasteado na Sede, nos dias de solenidades da AACL e quando a Diretoria
determinar.

Artigo 82 . A AACL, mediante proposta da Diretoria, aprovada pelo CD, podera ampliar os beneficios
previstos neste Estatuto, desde que sua situacéo financeira o permita.

Artigo 83 . A AACL néo podera participar de qualquer manifestacéo de carater politico, religioso ou sectario.
Artigo 84 . A Diretoria devera segurar contra risco de fogo, raio e suas conseqiéncias, em empresa nacional
de conhecida idoneidade, os bens da AACL.

Artigo 85 . Todo Conselheiro designado para integrar Comisséo, cujos trabalhos tenham que ser discutidos
no CD, devera patrticipar da reunido para 0s esclarecimentos necessarios.



Artigo 86 . Qualquer comissdo s6 podera ser organizada com nimero impar de membros e o seu mandato
restrito ao da gestéo para a qual for constituida.

Artigo 87. A antigidade do associado se conta de sua Ultima inscricdo.
Paragrafo Unico. Se, no entanto, ja tiver sido associado, considerar-se-a a inscricdo anterior se, do
interregno, nao houver decorrido mais de 2 (dois) anos, cumpridas as exigéncias do paragrafo Unico do
artigo 11.

Artigo 88 . O associado ndo podera, em hip6tese alguma, contrair divida em nome da AACL.

Artigo 89 . O recurso contra qualquer ato da Diretoria sera interposto por peticdo fundamentada, mediante
recibo, ao Presidente do CD, que devera registra-lo e encaminha-lo dentro de 5 (cinco) dias, com pedido de

esclarecimentos, ao Presidente da Diretoria.
§ 1°. O Presidente da Diretoria devera devolver o recurso com as devidas informacg@es, dentro de 5 (cinco)
dias, a Mesa do CD, para julgamento.

§ 2°. Da decisd@o da Mesa do CD caberd recurso ao Plenario.
Artigo 90 . O ano social comeca em 1° de janeiro e termina em 31 de dezembro.

TiTULO VIII

Das Disposi¢cdes Transitorias
Artigo 1°. A partir da entrada em vigor do presente Estatuto ndo serdo mais concedidos titulos de
Conselheiros Vitalicios.
Artigo 2° . A medida que forem vagando, as cadeiras de Conselheiro Vitalicio ndo serdao mais preenchidas,
até a extingao total dessa categoria.
Artigo 3° . No ano de 2002 a eleicao direta pela AGE para os cargos de CA, da Diretoria e do CF realizar-
se-a em 26.05.2002 e, por se constituir numa gestdo de transicdo, ndo obedecerd as datas e prazos
previstos  neste  Estatuto, estabelecendo-se para mesma um cronograma  especial.
§ 1°. A posse dos eleitos sera realizada em 29.05.2002 e o exercicio iniciar-se-a em 1° de junho de 2002.
§ 2°. O término da gestdo da Diretoria, eleita nos termos do caput, dar-se-a em 31.12.2004.
§ 3°. O término da gestéo do CA e do CF, eleitos nos termos do caput, dar-se-4 em 31.12.2005.
Artigo 4° . Para a eleicdo de 2002 fica sem efeito a exigéncia de exercicio de um mandato no CA, para os
cargos de Diretoria e do CF.
Artigo 5° . Este Estatuto entrard em vigor na data de sua publicacéo, respeitadas as disposicdes vigentes
para os atuais 6rgaos da administracao até o final de eu mandato.
Artigo 6° . Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.

S&o Paulo, 08 de janeiro de 2.007.
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